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 Prot n. 6326 del 03.11.2026 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n° 3 borse per attività di ricerca 

nell’ambito del progetto “Splicing targeting and Activating innate immunity: Novel RNA-based 

strategies for Ewing sarcoma treatment” Progetto AIRC, CUP H83C26000060005. 

Bando notificato mediante pubblicazione su sito di Ateneo Prot. n. 5271 del 02/10/2026 

Verbale n° 1 della seduta preliminare  

  

Il giorno 3 novembre alle ore 9.30 si riunisce in stanza 67 dell’Università degli studi di Roma Foro Italico la 

Commissione esaminatrice della selezione per il conferimento di n.3 borsa per attività di ricerca presso il 

Dipartimento di Scienze Motorie, Umane e della Salute. 

Programma di ricerca: Novel RNA-based strategies for Ewing sarcoma treatment” Progetto AIRC, CUP 

H83C26000060005. 

La Commissione, nominata con decreto Rep n. 423/2026 è così costituita:   

Prof.ssa Maria Paola Paronetto   

Prof.ssa Daniela Caporossi   

Prof.ssa Roberta Ceci   

La Commissione elegge, quale Presidente, la Prof.ssa Daniela Caporossi e quale Segretario la Prof. Maria 

Paola Paronetto. 

Il Presidente dichiara aperta la seduta e dà lettura del bando di selezione e delle norme che lo regolano.  

I componenti della Commissione dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilità tra essi ai sensi 

degli artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile. 

 

La Commissione prende atto dei requisiti richiesti per l'ammissione alla selezione, che prevedono: 

per la Borsa cod. 01, per titoli e colloquio 

Laurea magistrale in Biologia Cellulare e Molecolare (o affine);  

Documentata esperienza all’estero;  

Requisito anagrafico: Età inferiore a 33 anni: non aver ancora compiuto il trentatreesimo anno di età alla data 

di scadenza del presente bando;  

Comprovata esperienza biennale nella conduzione di attività di ricerca all’interno di laboratori scientifici;  

Co-autore/Autore di almeno 4 pubblicazioni in riviste scientifiche sottoposte a peer-review;  
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Adeguato curriculum scientifico professionale, documentato e idoneo allo svolgimento di attività di ricerca; 

Conoscenza della lingua inglese.   
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Altri titoli valutabili:  

Documentata attività di ricerca nell’ambito della biologia molecolare;  

Padronanza di tecniche biochimiche per il monitoraggio delle interazioni proteina-proteina e proteina-RNA;  

Documentata attività di ricerca sui meccanismi di invasione tumorale e conoscenza delle tecniche di 

isolamento e purificazione di vescicole extracellulari.   

 

Per la Borsa cod. 2, per titoli 

Laurea Magistrale in Biologia Cellulare e Molecolare (o affine);  

Dottorato in Biologia Cellulare e Molecolare;  

Requisito anagrafico: Età non superiore ai 40 anni (ovvero, non aver ancora compiuto il 40° anno d'età alla 

data di scadenza del presente bando);  

Co-autore di almeno 10 pubblicazioni in riviste peer-review, di cui 5 in qualità di primo autore;   

Solida esperienza nella conduzione di attività di laboratorio di ricerca;  

Certificazione Felasa per l’impiego di modelli animali   

I requisiti devono essere posseduti alla scadenza del termine stabilito.   

Altri titoli valutabili:  

Documentata esperienza su:   

Analisi bioenergetica tramite Seahorse XF96;  

La manipolazione e gestione di colonie di modelli murini;  

Utilizzo della microscopia confocale.  

 

Per la Borsa cod. 3, per titoli e colloquio  

Analisi bioinformatiche di dataset di pazienti  

Saggi funzionali per monitorare crescita ed invasione tumorale  

Requisito anagrafico: Età inferiore a 33 anni: non aver ancora compiuto il trentatreesimo anno di età alla data 

di scadenza del presente bando  

Co-autore di almeno 5 pubblicazioni scientifiche edite su riviste internazionali sottoposte a peerreview;  

Comprovata esperienza di studio e ricerca all’estero;  

Comprovata esperienza biennale nella conduzione di attività di ricerca all’interno di laboratori scientifici;  

Certificazione Felasa per l’impiego di modelli animali I requisiti devono essere posseduti alla scadenza del 

termine stabilito.  
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Altri titoli valutabili:  

Esperienza di lavoro su RNA noncodificanti;  

Esperienza sperimentale su modelli animali;  

Esperienza di lavoro su promoter-associated noncoding RNS;  

Esperienza di analisi bioinformatica di dataset (BLAST, FastQC, BEDtools, SAMtools).  

La Commissione, pertanto, al fine di procedere alla selezione dei candidati, predetermina i seguenti criteri di 

massima per la valutazione dei titoli e del colloquio  

CRITERI DI MASSIMA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE PUBBLICAZIONI PRESENTATI: 

Congruenza del curriculum formativo con i compiti che verranno affidati; 

Il livello della produttività scientifica; 

Il numero delle pubblicazioni affini alla linea di ricerca del bando; 

Valutazione della conoscenza della lingua straniera. 

Ai documenti attestanti i titoli e alle pubblicazioni è attribuito un punteggio complessivo di 40 punti per le borse 

1 e 3, di 100 per la borsa n.2. 

Borse n.1 e 3 

40 (quaranta) punti per i titoli, così ripartiti  

 Massimo 10 punti al voto di laurea magistrale:   

10 punti per il 110/110 con lode,   

5 punti per il 110/110,   

4 punti per le votazioni comprese tra il 105/110 ed il 110/110,   

3 punti per il 100/110,   

 Massimo 20 punti per altri titoli e curriculum scientifico professionale, con particolare attenzione 

all’attinenza dell’attività di ricerca svolta con le tematiche del bando e alle attività di ricerca e studio 

all’estero. 

 Massimo 10 punti per Pubblicazioni e Brevetti 

              2 punti per pubblicazione primo autore affine alla tematica  

              1 punto per pubblicazione primo autore non affine alla tematica  

              0,5 punti per altre pubblicazioni 

              2 punti per brevetto 

 

60 (sessanta) punti per colloquio, così ripartiti:  

Accertamento delle competenze dei candidati in relazione alla tematica del progetto di ricerca relativo 

alla borsa di ricerca (massimo 30 punti); 

massimo 10 punti per la chiarezza espositiva; 
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massimo 10 punti per la padronanza degli argomenti trattati;  

massimo 10 punti per l’inglese. 
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Sono ammessi al colloquio solo i candidati cui è stato attribuito un punteggio di almeno 20 punti. 

La borsa sarà conferita al candidato/a, detto idoneo/a che abbia riportato il punteggio complessivo (titoli e 

colloquio) di almeno 60/100.  

I colloqui si terranno il giorno 6 novembre 2026 alle ore 11.00 (Borsa n. 1) e ore 12.00 (Borsa n. 3) in modalità 

telematica.  

 

Per la Borsa n.2 i criteri di valutazione sono così ripartiti: 

 Massimo 10 punti al voto di laurea magistrale:   

10 punti per il 110/110 con lode,   

5 punti per il 110/110,   

4 punti per le votazioni comprese tra il 105/110 ed il 110/110,   

3 punti per il 100/110,   

 

 Massimo 20 punti per il titolo di Dottore di ricerca in Biologia Umana e Genetica Medica o affine; 

  

 Massimo 4 punti per ogni pubblicazione presentata fino ad un massimo di 10, privilegiando la 

congruenza con le tematiche richieste e il contributo individuale del candidato.  

  

 Massimo 4 punti per presentazione orale o poster a congressi nazionali ed internazionali; 

 

 Massimo 4 punti per altri titoli: il punteggio terrà conto del rilievo scientifico e istituzionale, privilegiando 

la congruenza con le tematiche del bando.  
 

 Massimo 2 punti per premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali; il punteggio terrà conto del 

rilievo scientifico e istituzionale, privilegiando la congruenza con le tematiche del bando.  

 

 Massimo 20 punti per attinenza del CV alle tematiche di ricerca indicate nel bando. 

 

Il contratto sarà conferito, entro il numero di quelli messi a concorso, al candidato/a, detto idoneo/a, che abbia 

riportato il punteggio complessivo di almeno 60/100.  

 

Alle ore 10.00 il Presidente dichiara chiusa la riunione, aggiornandola alle ore 14.00 del 5 novembre 2026 per 

la seduta relativa alla valutazione dei titoli.  

 

 F.to La Commissione   

Presidente: Prof. Daniela Caporossi  
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Componente: Prof. Roberta Ceci  

Componente con funzioni di segretario: Prof. Maria Paola Paronetto  
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