UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “FORO ITALICO’

Prot. n. 3403/2026

Selezione pubblica, per titoli, per il conferimento di n. 2 borse per attivita di ricerca nell’ambito del
progetto “ECOLE: ExerCise OncolLogy spEcialist — a training program for a new professional within the
supportive oncology care team” CUP H84D25002370006. Bando notificato mediante pubblicazione su
sito di Ateneo Prot. 2798 del 20.05.2026.

Verbale n° 1 della seduta preliminare

Il giorno 15/06/2026 alle ore 15:35 in modalita telematica
(https://teams.microsoft.com/meet/317318542441752?p=0B6cljjFL9jyyK8Xni), si riunisce la
Commissione esaminatrice della selezione peril conferimento di n° 2 borse per attivita di ricerca presso
il Dipartimento di Scienze Motorie, Umane e della Salute di seguito indicato:

Programma di ricerca: “ECOLE: ExerCise OncolLogy spEcialist — a training program for a new
professional within the supportive oncology care team”

La Commissione, nominata con Decreto n. 206/2026 del 15-06-2026, e pubblicata sul sito web
istituzionale di Ateneo, € cosi costituita:

Prof. Attilio Parisi
Prof.ssa Elisa Grazioli
Dott.ssa Claudia Cerulli

La commissione nomina il Prof. Attilio Parisi come Presidente e la Dott.ssa Claudia Cerulli come
Componente con funzioni di Segretario.

Il Presidente dichiara aperta la seduta e da lettura del bando di selezione e delle norme che lo regolano.

La Commissione prende atto dei requisiti richiesti per 'ammissione alla selezione della Borsa cod. 01,
che prevedono:

¢ Titolo di Dottore di Ricerca nell’ambito dell’Attivita Fisica Adattata

| sopra indicati requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande.

La Commissione prende atto, altresi, dell’assenza di incompatibilita tra i componenti della
Commissione stessa, delle norme relative ai titoli valutabili e in particolare delle modalita di selezione
e graduatoria e dei relativi criteri, che prevedono un punteggio complessivo massimo di 100 punti.

Ai fini dell'attribuzione del punteggio, la Commissione stabilisce di adottare i seguenti criteri:
= Fino a 60 (sessanta) punti per i titoli obbligatori e valutabili, cosi ripartiti:

e |aurea Magistrale in Attivita Motorie Preventive e Adattate (max 20 punti);
20 punti peril 110/110 con lode,

15 punti peril 110/110,

10 punti per le votazioni comprese trail 105/110 ed il 109/110,
5 punti per voti inferioria 105
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e Comprovata esperienza nell’elaborazione e somministrazione di protocolli Attivita Fisica
Adattata a pazienti affetti da patologie croniche non trasmissibili (max 10 punti);

o 2 punti per ogni partecipazione a progetti di ricerca inerenti

e Capacita di somministrazione di test di valutazione funzionale, di analisi dati e scrittura di
lavori scientifici (max 5 punti);

o 1 punto per ogni test e software di analisi dati

e Pubblicazioni scientifiche inerenti le popolazioni fragili (max 20 punti);

o 2 punti per ogni pubblicazione
e Esperienze di attivita didattica in Corsi di Laurea in Scienze Motorie (max 5 punti);

o 2 punti per CFU nell’ambito di corsi di attivita Motoria Adattata

= Fino a 40 (quaranta) punti per il colloquio. L’articolazione dei punteggi da assegnare al colloquio e
la seguente:

¢ Conoscenza della lingua inglese (max 20 punti);

o capacita di discussione in lingua inglese: eccellente punti 20; buona punti 15;
discreta punti 10; sufficiente punti 5
e Capacita di comprensione, analisi e sintesi della letteratura scientifica (max 20 punti)

o eccellente punti 20; buona punti 15; discreta punti 10; sufficiente punti 5

La borsa sara conferita a candidati, detti idonei, che abbiano riportato il punteggio complessivo (titoli e
colloquio) di almeno 60/100.

Successivamente,

La Commissione prende atto dei requisiti richiesti per 'ammissione alla selezione della Borsa cod. 02,
che prevedono:

e Laurea Magistrale in Attivita Motorie Preventive e Adattate

| sopra indicati requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande.

La Commissione prende atto, altresi, delle incompatibilita, delle norme relative ai titoli valutabili e in
particolare delle modalita di selezione e graduatoria e dei relativi criteri, che prevedono un punteggio
complessivo massimo di 80 punti.

Ai fini dell'attribuzione del punteggio, la Commissione stabilisce di adottare i seguenti criteri:

= Fino a 40 (quaranta) punti per i titoli obbligatori e valutabili, cosi ripartiti:
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e Corsidialta formazione nell’ambito delle Patologie Croniche non Trasmissibili (max 5 punti)
o 2 punti per ogni partecipazione a corsi inerenti

e Comprovata esperienza nell’elaborazione e somministrazione di protocolli Attivita Fisica
Adattata a pazienti affetti da patologie croniche non trasmissibili (max 10 punti);

o 2 punti per ogni partecipazione a progetti di ricerca inerenti

e Capacita di somministrazione di test di valutazione funzionale, di analisi dati e scrittura di
lavori scientifici (max 5 punti);

o 1 punto per ogni test e software di analisi dati
e Pubblicazioni scientifiche inerenti le patologie croniche non trasmissibili (max 20 punti);
o 2 punti per ogni pubblicazione

= Fino a 40 (quaranta) punti per il colloquio. L’articolazione dei punteggi da assegnare al colloquio e
la seguente:

¢ Conoscenza della lingua inglese (max 20 punti);

o capacita di discussione in lingua inglese: eccellente punti 20; buona punti 15;
discreta punti 10; sufficiente punti 5
e (Capacita di comprensione, analisi e sintesi della letteratura scientifica (max 20 punti)

o eccellente punti 20; buona punti 15; discreta punti 10; sufficiente punti 5

La borsa sara conferita a candidati, detti idonei, che abbiano riportato il punteggio complessivo (titoli e
colloquio) di almeno 48/80.

Alle ore 16:00 il Presidente dichiara chiusa la riunione, aggiornandola al 16.06.2026 alle ore 14:00 in
presenza presso la stanza A408, Il piano, palazzo H, per la seduta relativa alla valutazione dei titoli.

La Commissione

F. to

Prof. Attilio Parisi (Presidente)
Prof.ssa Elisa Grazioli (Componente)

Dott.ssa Claudia Cerulli (Segretario)



