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Documento del 17/11/2025 - Rep. Decreti (n. 500/2025) 

Nomina del Gruppo di Lavoro per la formazione del personale tecnico amministrativo 

Il DIRETTORE GENERALE 

 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i, recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

Visto Il Decreto del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013, n. 70, recante “Riordino del 
Sistema di Reclutamento e Formazione dei Dipendenti Pubblici e delle Scuole Pubbliche di 
Formazione”,  

Visto il Decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 (“Codice dell’Amministrazione Digitale”),  

Vista la Legge 6 novembre 2012, n. 190 (“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”)  

Visto Il Regolamento (UE) n. 679 del 27 aprile 2016 (“Regolamento generale sulla protezione dei dati” 
– GDPR)  

Visto il Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”,  

Visto il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca; 

Visto Il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 28 giugno 2023 sulle competenze 
trasversali del personale di qualifica non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni; 

Vista la Direttiva sulla formazione del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 14 gennaio 2025 
sulla valorizzazione delle persone e produzione di valore pubblico attraverso la formazione; 

Vista la Delibera del Consiglio di amministrazione n. 52 della seduta del 18 luglio 2025, con cui è 

stato stanziato il Fondo di ateneo per la premialità con relativa imputazione economica; 

Considerata la necessità di procedere alla costituzione di un Gruppo di Lavoro per la formazione del 

personale tecnico amministrativo di Ateneo; 

Accertate la professionalità, la competenza e l’esperienza delle risorse umane coinvolte nelle attività 

oggetto del presente provvedimento; 

DECRETA 

1. È costituito il Gruppo di Lavoro per la formazione del personale tecnico amministrativo 
dell’Università degli Studi di Roma “Foro Italico” così composto: 
 

- Dott.ssa Emilia Angelillo, Dirigente, Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - coordinatore 

- Dott.ssa Maria Simona Lorenti, personale tecnico amministrativo, Area Servizi agli studenti, 

componente 

- Dott. Espedito Laterza, personale tecnico amministrativo, Servizio Orientamento, Tirocinio e 

Job Placement, componente; 
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- Sig. Fabrizio D’Innocenzo, personale tecnico amministrativo, Area Risorse Umane e 

Organizzazione, componente 

 

2. Il Gruppo di Lavoro per la formazione del personale tecnico-amministrativo ha il compito di: 

- supportare la Direzione Generale nella pianificazione, progettazione e realizzazione delle 

attività formative rivolte al personale tecnico-amministrativo; 

- individuare i fabbisogni formativi delle strutture, in coerenza con gli obiettivi strategici 

dell’Ateneo e con le linee guida ministeriali; 

- proporre percorsi formativi mirati allo sviluppo delle competenze professionali e trasversali 

del personale; 

- monitorare l’efficacia delle attività di formazione e proporre azioni di miglioramento 

continuo; 

- favorire la diffusione di una cultura dell’apprendimento permanente, dell’innovazione 

organizzativa e della qualità dei servizi; 

- collaborare con le altre strutture dell’Ateneo e con enti esterni per la realizzazione di iniziative 

formative integrate. 

 

3. Il Gruppo di Lavoro resta in carica fino a eventuali nuove disposizioni del Direttore Generale. 

4. La partecipazione al Gruppo di Lavoro comporta, per il personale tecnico-amministrativo, la 
corresponsione di un compenso pari a euro 500,00 lordi. Nel caso di partecipazione a più 
Gruppi di Lavoro, è riconosciuto un solo compenso. 

5. L’importo del compenso verrà imputato sul conto CB0806010114CDR1.AreaAffgen2025 del 
Bilancio di Ateneo. 

6. Il presente provvedimento entra in vigore con effetto immediato e sostituisce ogni 
precedente decreto avente il medesimo oggetto. 
 

 
 
Roma, 11 novembre 2025 
 

Dott.ssa Lucia Colitti 
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