Repertorio Decreti n. 99/2025
del 27.02.2025

“FORO ITALICO"
1928

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “FORO ITALICO”
Il Direttore Generale

Visto il D.P.R. 09.05.1994 n. 487, recante norme sull’'accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e
le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblichi
impieghi, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, recante norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la Legge 06.11.2012 n. 190, recante disposizioni in materia di prevenzione e repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione;

Visto I'art. 3 commi 11, 12 e 13 della legge 19 giugno 2019, n. 56, “Misure per accelerare le assunzioni mirate
e il ricambio generazionale nella pubblica amministrazione”;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 aprile 2020 “Determinazione dei compensi da
corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e della Commissione per I'attuazione del
progetto di riqualificazione delle pubbliche amministrazioni (RIPAM);

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Roma “Foro Italico” pubblicato in G.U. Serie Generale n. 303 del
30 dicembre 2011, modifiche pubblicate in G.U. Serie Generale n. 204 del 17 agosto 2020;

Visto il Regolamento recante disposizioni sui procedimenti di selezione per I'accesso all'impiego nelle
categorie del personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi di Roma “Foro Italico”,

Vista la disposizione n. 0000480 del 24.01.2025, di cui all’'avviso pubblicato sul portale InPA, Portale del
Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica in data 24.01.2025, con la quale & stata bandita una
selezione pubblica, per esami, per la copertura di n. 1 posto dell'Area dei Funzionari, settore tecnico -
informatico, di cui al CCNL comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in data 18 gennaio 2024 relativo al
triennio 2019-2021 - Allegato E, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno, per le
esigenze dell'Universita degli studi di Roma “Foro ltalico” (codice: udsrf_rm_2024_01_inf_Fun), riservato
prioritariamente agli appartenenti alle categorie di cui all'art. 11 del D.Lgs. 8/2014 e s.m.i.,, e dell'art. 678,
comma 9, del D.Lgs. 66/2010 e s.m.i,;

Considerata la necessita di provvedere alla nomina di un’apposita Commissione giudicatrice per il concorso
predetto;

Valutata da parte dell’Area Risorse Umane e Organizzazione la qualifica e la congruita tecnica dei
Componenti la Commissione giudicatrice

DECRETA
Ing. Domenico Genovese Dirigente — Direzione V - Gestione del Personale e Sistemi Operativi
di Gestione - Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” -
Presidente;
Dott. Simone Ferretti Elevata Professionalita — Direzione V — Responsabile di Ripartizione

Struttura dei processi e controllo di qualita - Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata” — Esperto;

Ing. Marco Orazi Funzionario - Direzione V - Responsabile di Ripartizione
Architettura Infrastrutturale TLC - Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata” — Esperto;

Dott. Andrea Cessari Funzionario - Responsabile dell'Ufficio Personale Tecnico
Amministrativo e Personale Docente — Area Risorse Umane e
Organizzazione dell'Universita degli studi di Roma “Foro Italico” -
Segretario.

Roma, 26.02.2025

F.to Dott.ssa Lucia Colitti
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