
 
IL DIRETTORE GENERALE  

VISTO il D.P.R. 09.05.1994 n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche 
Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 
assunzione nei pubblichi impieghi, e successive modificazioni ed integrazioni; 
VISTO il D.lgs. 30.03.2001 n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche, e successive modificazioni ed integrazioni; 
VISTO il vigente CCNL – Comparto Università; 
VISTA la disposizione n. 0000479 del 24.01.2025, di cui all’avviso pubblicato sul portale InPA, Portale 
del Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica in data 24.01.2025, con la quale è stata 
bandita una selezione pubblica, per esami, per la copertura di n. 3 posti dell’Area Collaboratori, settore 
Amministrativo, di cui al CCNL comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in data 18 gennaio 2024 
relativo al triennio 2019-2021- Allegato E, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e 
pieno, per le esigenze dell’Amministrazione centrale dell’Università degli studi di Roma “Foro Italico” - 
codice: udsrf_rm_2024Coll_03; 
PRESO ATTO che la Commissione Giudicatrice della Selezione pubblica, per esami, per la copertura di 
n. 3 posti dell’Area Collaboratori, settore Amministrativo, di cui al CCNL comparto Istruzione e Ricerca 
sottoscritto in data 18 gennaio 2024 relativo al triennio 2019-2021- Allegato E, con contratto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato e pieno, per le esigenze dell’Amministrazione centrale 
dell’Università degli studi di Roma “Foro Italico” - codice: udsrf_rm_2024Coll_03, ha consegnato i verbali 
in data 09.04.2025, prot. n. 0002417 e 0002420 del 14.04.2025; 
VERIFICATO la regolarità dei verbali 

DECRETA 
 

ART. 1 
Sono approvati gli atti della Selezione pubblica, per esami, per la copertura di n. 3 posti dell’Area 
Collaboratori, settore Amministrativo, di cui al CCNL comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in data 
18 gennaio 2024 relativo al triennio 2019-2021- Allegato E, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato e pieno, per le esigenze dell’Amministrazione centrale dell’Università degli studi di Roma 
“Foro Italico” - codice: udsrf_rm_2024Coll_03. 
 

ART. 2 
È approvata la graduatoria di merito dei candidati formata secondo l’ordine decrescente dei punti 
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato: 

USERNAME                              TOTALE 
1) da0116                            58 
2) da0124                            54 
3) da0091                53 
4) da0093                52 
5) da0040                            50 PARITA’ TITOLO DI PREFERENZA PRECEDE PER MINORE ETA’ 
6) da0099                50 
7) da0112                            49 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
8) da0011                            49 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
9) da0105                    49 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
10) da0034                49 
11) da0004    48 PRECEDE PER TITOLO DI PREFERENZA E MINORE ETA’ 
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12) da0018   48 PRECEDE PER TITOLO DI PREFERENZA 
13) da0038   48 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
14) da0103 48 
15) da0100   47 PRECEDE PER TITOLO DI PREFERENZA 
16) da0126   47 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
17) da0033 47 
18) da0003 46 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
19) da0006   46 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
20) da0012   46 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
21) da0082 46 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
22) da0084 46 
23) da0026   45 PRECEDE PER TITOLO DI PREFERENZA 
24) da0027 45 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
25) da0096   45 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
26) da0042 45 
27) da0107   44 PRECEDE PER MINORE ETA’ 
28) da0037   44 PRECEDE PER MINORE ETA’  
29) da0008   44 
30) da0118   43 
31) da0087   42 

ART. 3 
Sono dichiarati vincitori i candidati e le candidate utilmente collocato nella graduatoria di merito 
formata sulla base del punteggio riportato nelle prove di esame: 

1) Venanzi Valeria
2) Rosati Lorenzo
3) Santi Andrea

Roma, 5 maggio 2025 

F.to Dott.ssa Lucia Colitti 
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