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Il Direttore Generale 

Visto il D.P.R. 09.05.1994 n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche 
Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 
assunzione nei pubblichi impieghi, e successive modificazioni ed integrazioni; 
Visto il D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche, e successive modificazioni ed integrazioni; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma “Foro Italico” pubblicato in G.U. Serie Generale n. 
303 del 30 dicembre 2011, modifiche pubblicate in G.U. Serie Generale n. 204 del 17 agosto 2020; 
Visto il Regolamento recante disposizioni sui procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego nelle 
categorie del personale tecnico amministrativo dell’Università degli Studi di Roma “Foro Italico” 
emanato in data 09.05.2019 prot. 003224; 
Vista la comunicazione dei posti vacanti ai sensi dell’art. 34bis del d.lgs. 165/2001, prot. 0003164 del 
10.06.2024; 
Vista la procedura di mobilità compartimentale e intercompartimentale ai sensi dell’art. 57 del CCNL 
2006/2009 del comparto Università per la copertura di n. 5 posti dell’Area Collaboratori, settore 
Amministrativo, di cui al CCNL comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in data 18 gennaio 2024 
relativo al triennio 2019-2021- Allegato E, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato 
e pieno, per le esigenze dell’Amministrazione centrale dell’Università degli studi di Roma “Foro Italico” 
(codice: udsrf_rm_2024mob05), prot. n. 0003166 del 10.06.2024; 
Considerato che la procedura di mobilità del Dipartimento della Funzione Pubblica ha dato esito 
negativo; 
Preso atto che all’esito della procedura di mobilità compartimentale e intercompartimentale ai sensi 
dell’art. 57 del CCNL 2006/2009 del comparto Università per la copertura di n. 5 posti dell’Area 
Collaboratori, settore Amministrativo, di cui al CCNL comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in data 
18 gennaio 2024 relativo al triennio 2019-2021- Allegato E, con contratto di lavoro subordinato a 
tempo indeterminato e pieno, per le esigenze dell’Amministrazione centrale dell’Università degli studi 
di Roma “Foro Italico” (codice: udsrf_rm_2024mob05), risultano pervenute n. 8 (otto) domande di 
partecipazione; 
Considerata la necessità di provvedere alla nomina di un’apposita Commissione giudicatrice per la 
predetta procedura; 
Valutata da parte dell’Area Risorse Umane e Organizzazione la qualifica e la congruità tecnica dei 
Componenti la Commissione giudicatrice 

DECRETA 

Dott.ssa Emilia Angelillo Dirigente della Direzione Relazioni Internazionali, 
Orientamento, Tirocinio e Job placement dell’Università 
degli studi di Roma “Foro Italico” - Presidente; 

Prof.ssa Francesca Vicentini Professoressa di seconda fascia per il s.s.d. ECON-07/A -
Economia e gestione delle imprese, presso il Dipartimento 
di Scienze Motorie, Umane e della Salute dell’Università 
degli studi di Roma “Foro Italico” – Presidente del Presidio 
della Qualità di Ateneo - Esperto; 

Dott.ssa Annamaria D’Apice Area dei Funzionari – Responsabile Ufficio Statistico 
dell’Università degli studi di Roma “Foro Italico” - Segretario 
verbalizzante. 

Roma, 9 settembre 2024 

F.to Dott.ssa Lucia Colitti
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