
 1 

Procedura di selezione per il reclutamento di un posto da ricercatore a tempo determinato 
ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b) della Legge n. 240/2010 con regime di impegno a 
tempo pieno per il gruppo scientifico disciplinare 11/PAED-02 – Ricerca educativa, 
didattica, pedagogia speciale e pedagogia sperimentale (già settore concorsuale 11/D2 – 
Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa) Settore scientifico-disciplinare PAED-
02/A Didattica e pedagogia Speciale - (già M-PED/03 – Didattica e pedagogia speciale), 
bandita con Decreto Rettorale del 22.04.2024 prot. n. 0002189, presso questa Università il 
cui avviso è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4ª Serie 
Speciale <Concorsi ed Esami> n. 35 del 30.04.2024. 
 

RELAZIONE FINALE 
 
Il giorno 23 agosto 2024 alle ore 12:00, si riunisce, in modalità telematica sulla piattaforma 
Microsoft Teams (link riunione: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19:meeting_NjYzOWQ0MmItMjNlYS00YjdmLWEyNWUtZThhMjYyOTQ4MGM5@thread.v2/
0?context=%7B%22Tid%22:%22b8b65e7f-521a-4c59-acb7-
dabe934eec81%22,%22Oid%22:%2273eecd0e-0bdb-4859-857f-5c3a3a1199f7%22%7D) la 
commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa, nominata con D.R. Repertorio 
Decreti n. 305/2024 del 25.06.2024, pubblicato sul sito web istituzionale di Ateneo in data 
25.06.2024.  
 
La Commissione è composta da: 
 

- Prof.ssa Angela Magnanini, Professore Associato, presso il Dipartimento di Scienze 
Motorie, Umane e della Salute dell’Università degli Studi di Roma “Foro Italico”  

- Prof.ssa Elena Malaguti, Professore Ordinario, presso il Dipartimento di Scienze 
dell'Educazione "Giovanni Maria Bertin" dell’Università degli Studi di Bologna  

- Prof. Domenico Tafuri, Professore Ordinario, presso il Dipartimento delle Scienze 
Mediche, Motorie e del Benessere dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope” 

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 3 riunioni iniziando i lavori il giorno 30 luglio 
2024 e concludendoli il 23 agosto 2024. 

Nella prima riunione del 30 luglio 2024 la Commissione ha immediatamente nominato il 
Presidente nella persona della Prof.ssa Elena Malaguti e il Segretario nella persona della Prof.ssa 
Angela Magnanini. 

La Commissione ha provveduto a predeterminare i criteri per procedere alla valutazione 
preliminare dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica. 

Ciascun commissario, ha, inoltre, dichiarato che non sussistono cause di astensione e 
situazioni di incompatibilità di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.; ognuno dei membri ha dichiarato anche 
di non avere relazioni di parentela ed affinità entro il 4° grado incluso con gli altri commissari 
(art.5 comma 2 D.Lgs. 07.05.1948, n.1172).  

Nel corso della seconda seduta, iniziata alle ore 17:00 del 7 agosto 2024, la Commissione 
ha preso visione dell’elenco dei candidati alla procedura selettiva e prende atto che hanno 
presentato domanda n. 3 candidati:  

- GABRIELLI Sara 
- LOMBARDI Grazia 
- PICCIOLI Marianna  

A sensi dall’art. 24 del Regolamento per il reclutamento di professori e ricercatori “qualora 
il numero di candidati sia pari o inferiore alle sei unità, la valutazione preliminare non ha luogo 
ed i candidati sono tutti direttamente ammessi alla discussione” pertanto i candidati GABRIELLI 
Sara, LOMBARDI Grazia e PICCIOLI Marianna sono ammessi a sostenere la discussione pubblica 
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dei titoli e della produzione scientifica ed alla contestuale prova orale, prevista dal bando di 
selezione. 

Nella terza seduta iniziata alle ore 09:30 del 23 agosto 2024 la Commissione ha proceduto 
all’appello, risultano presenti i candidati 

- GABRIELLI Sara 
- LOMBARDI Grazia 
- PICCIOLI Marianna  

La Commissione, dopo averne accertata l’identità, chiama i candidati in ordine alfabetico ad 
illustrare e discutere i propri titoli e procede con l’accertamento della lingua straniera. 

Al termine dell’illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e 
all’accertamento della lingua straniera di ogni candidata, la Commissione, alla luce dei criteri 
fissati nell’allegato n. 1 al verbale n. 1, attribuisce un punteggio espresso complessivamente in 
centesimi, ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dalle candidate: 

I punteggi attribuiti sono risultati i seguenti: 

1) Candidata Dott.ssa GABRIELLI Sara: 

 Punteggio titoli accademici: 31/100 

 Punteggio totale pubblicazioni: 38/100 

 Valutazione conoscenza lingua straniera: ottima 

Punteggio totale: 69/100 

2) Candidata Dott.ssa LOMBARDI Grazia: 

 Punteggio titoli accademici: 34,5/100 

 Punteggio totale pubblicazioni: 25,5/100 

 Valutazione conoscenza lingua straniera: adeguata 

Punteggio totale: 60/100 

3) Candidata Dott.ssa PICCIOLI Marianna: 

 Punteggio titoli accademici: 39,5/100 

 Punteggio totale pubblicazioni: 48/100 

 Valutazione conoscenza lingua straniera: adeguata 

Punteggio totale: 87,5/100 

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione ha individuato la candidata PICCIOLI 
MARIANNA vincitrice della procedura di selezione per l’assunzione di n.1 Ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b) della Legge n. 240/2010 con regime di 
impegno a tempo pieno per il gruppo scientifico disciplinare 11/PAED-02 – Ricerca educativa, 
didattica, pedagogia speciale e pedagogia sperimentale (già settore concorsuale 11/D2 – 
Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa) Settore scientifico-disciplinare PAED-02/A 
Didattica e pedagogia Speciale - (già M-PED/03 – Didattica e pedagogia speciale) - Università degli 
Studi di Roma “Foro Italico”, formulando la seguente motivazione: 

Dopo approfondito esame del profilo scientifico della candidata PICCIOLI MARIANNA la 
Commissione all’unanimità ritiene che: “Il curriculum e le pubblicazioni della candidata Dott.ssa 
PICCIOLI MARIANNA mostrano una maturità scientifica pienamente idonea alla copertura della 
posizione bandita nella presente procedura.” 
 
 La Commissione dichiara quindi conclusi i lavori e il Segretario raccoglie l’adesione ai 
contenuti del verbale e della Relazione finale da parte di tutti i commissari e trasmette tutti gli atti 
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della procedura in formato pdf. a mezzo di posta elettronica al Responsabile del procedimento, 
unitamente ad una nota di trasmissione.  

  
 La relazione finale riassuntiva, con i relativi allegati, saranno rese pubbliche per via 
telematica sul sito web dell’Ateneo.  
 
La seduta è tolta alle ore 12:30. 
 
Approvato, letto e sottoscritto seduta stante. 

 

Roma, lì 23.08.2024 

 

PER LA COMMISSIONE 

 

Prof.ssa Angela Magnanini 

(F.to Il Segretario) 
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Procedura di selezione per il reclutamento di un posto da ricercatore a tempo determinato ai 

sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b) della Legge n. 240/2010 con regime di impegno a tempo 

pieno per il gruppo scientifico disciplinare 11/PAED-02 – Ricerca educativa, didattica, 

pedagogia speciale e pedagogia sperimentale (già settore concorsuale 11/D2 – Didattica, 

pedagogia speciale e ricerca educativa) Settore scientifico-disciplinare PAED-02/A Didattica e 

pedagogia Speciale - (già M-PED/03 – Didattica e pedagogia speciale), bandita con Decreto 

Rettorale del 22.04.2024 prot. n. 0002189, presso questa Università il cui avviso è stato 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4ª Serie Speciale <Concorsi ed 

Esami> n. 35 del 30.04.2024. 

VERBALE N. 3 
(discussione pubblica, prova orale in lingua straniera, attribuzione del punteggio in centesimi 

ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche – graduatoria di merito) 

Il giorno 24 agosto 2024 alle ore 09:30, si riunisce, in modalità telematica sulla piattaforma Microsoft 
Teams (link riunione: : https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_MmFhZWEyMDMtNzg4YS00NjlhLWI3MzQtYWI1ZjdkZjE5YjMz%40thread.v2/0
?context=%7b%22Tid%22%3a%22b8b65e7f-521a-4c59-acb7-
dabe934eec81%22%2c%22Oid%22%3a%2273eecd0e-0bdb-4859-857f-5c3a3a1199f7%22%7d) la 
commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa, nominata con D.R. Repertorio Decreti n. 
305/2024 del 25.06.2024, pubblicato sul sito web istituzionale di Ateneo in data 25.06.2024.  

La Commissione è composta da: 

- Prof.ssa Angela Magnanini, Professore Associato, presso il Dipartimento di Scienze Motorie,
Umane e della Salute dell’Università degli Studi di Roma “Foro Italico”

- Prof.ssa Elena Malaguti, Professore Ordinario, presso il Dipartimento di Scienze
dell'Educazione "Giovanni Maria Bertin" dell’Università degli Studi di Bologna

- Prof. Domenico Tafuri, Professore Ordinario, presso il Dipartimento delle Scienze Mediche,
Motorie e del Benessere dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”

La Commissione stabilisce che, dopo aver sentito ciascuna candidata, procederà ad esprimere il 
proprio giudizio sui titoli e sulle pubblicazioni come previsto nella seduta preliminare. La 
Commissione stabilisce altresì che procederà con il colloquio in ordine alfabetico. 

La Commissione, dopo aver preso visione della documentazione concorsuale fornita dal 
responsabile del procedimento, delle domande, dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, alle ore 
09:45 procede all’appello dei candidati convocati e collegati in videoconferenza.  

Alle ore 09:45 La Commissione dà atto che è presente e collegata in modalità videoconferenza la 
candidata SARA GABRIELLI, della quale viene accertata l’identità personale mediante documento 
di Carta di identità n° - omissis -, rilasciata dal comune di Roma con validità al 5.08.2030. 

La candidata viene chiamata ad illustrare e discutere i propri titoli e l’accertamento della lingua 
straniera. 

Argomenti trattati nel corso del colloquio: 

- Attività di ricerca svolta negli ultimi 5 anni.

Accertamento delle competenze linguistiche scientifiche della candidata: 

- Lettura e traduzione di un brano dell’articolo dal titolo Determining the Most Appropriate

Physical Education Placement for Students with Disabilities, di L. Lieberman et ali (2010). 
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Al termine dell’illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e all’accertamento 
della lingua straniera, la Commissione procede con il colloquio orale della candidata successiva.  

Alle ore 10:00 la Commissione dà atto che è presente e collegato in modalità videoconferenza la 
candidata GRAZIA LOMBARDI della quale viene accertata l’identità personale mediante documento 
di Carta di identità n° - omissis -, rilasciata dal comune di Foggia con validità al 21.11.2026. 

La candidata viene chiamata ad illustrare e discutere i propri titoli e l’accertamento della lingua 
straniera. 

Argomenti trattati nel corso del colloquio: 

- Attività di ricerca svolta negli ultimi 5 anni.

Accertamento delle competenze linguistiche scientifiche della candidata: 

- Lettura e traduzione di un brano dell’articolo dal titolo A Collaborative Approach for Engaging
Students with Severe Disabilities in Physical Education, di L. Lieberman et ali. (2020).

Al termine dell’illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e all’accertamento della 
lingua straniera, la Commissione procede con il colloquio orale della candidata successiva. 

Alle ore 10:15 La Commissione dà atto che è presente e collegato in modalità videoconferenza la 
candidata MARIANNA PICCIOLI della quale quale viene accertata l’identità personale 
mediante documento di Passaporto n° - omissis -, rilasciata dal Ministero degli Esteri e della 
Cooperazione Internazionale con validità al 29.01.2034. 

La candidata viene chiamata ad illustrare e discutere i propri titoli e l’accertamento della lingua 
straniera. 

Argomenti trattati nel corso del colloquio: 

- Attività di ricerca svolta negli ultimi 5 anni.

Accertamento delle competenze linguistiche scientifiche della candidata: 

- Lettura e traduzione di un brano dell’articolo dal titolo Identifying Essential Content in the
Introduction to Adapted Physical Education Class, di L. Lieberman et ali (2024)

Alle ore 10.30, conclusi i colloqui, la Commissione, alla luce dei criteri fissati nell’allegato n. 1 al verbale 
n. 1, attribuisce un punteggio espresso complessivamente in centesimi, ai titoli e a ciascuna delle
pubblicazioni presentate dalla candidata, qui riassunti. I parziali sono contenuti nell’allegato 1 al
Presente verbale):

CANDIDATA SARA GABRIELLI 

TITOLI E CURRICULUM (MAX punti 40/100)  

a) titolo di dottore di ricerca o equivalente, conseguito in Italia o all'estero (6 punti);
b) svolgimento di attività didattica a livello universitario, in Italia o all'estero (0 punti);
c) documentata attività di formazione o ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri (4

punti)
d) realizzazione di attività progettuale (1 punti);
e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o

partecipazione agli stessi (5 punti);
f) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali (8

punti);
g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca (1 punti);
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h) altri titoli che la Commissione ritiene utile considerare in quanto congruenti rispetto al 
profilo da selezionare da individuare tra quelli di seguito indicati: master, corsi di 
perfezionamento, partecipazione a comitati editoriali, possesso dell’abilitazione alla II 
Fascia (6 punti); 

Totale: 31 punti 

 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (MAX punti 60/100) 

Pubblicazione n. 1: Gabrielli, S. (2024). Politiche e percorsi di inclusione. L’esperienza dei Centri 
Provinciali per l’Istruzione degli Adulti. Roma: Edizioni Conoscenza. - (2 punti) 
Pubblicazione n. 2: Gabrielli, S. (2024). Alfabetizzazione e inclusione della popolazione adulta 
migrante nel contesto scolastico italiano: il caso dei CPIA. In Benvenuto, G. e Livi, S. (a cura di). Scuola, 
formazione e dimensioni del benessere (pp. 37-55). Roma: Sapienza Università Editrice. Doi: 
[10.13133/9788893773089].  - (2punti) 
Pubblicazione n. 3: Gabrielli, S., Benvenuto, G., Sposetti, P., Szpunar, G. (2022). Provincial Centres for 
Adult Education (CPIA) as resources for the inclusion of migrant adults in Italy. In Fatigante, M., 
Zucchermaglio, C., Alby, F. (Eds.) Interculturality in istitutions: symbols, practices and identities (pp. 
19-39). Springer. E-book ISBN: 978-3-031-12626-0. Hardcover ISBN: 978-3-031-12625-3. - (2 punti) 
Pubblicazione n. 4: Gabrielli, S., Catalano, M.G., Maricchiolo, F., Paolini, D., Perucchini, P. (2022). 
Reducing implicit prejudice towards migrants in fifth grade pupils: efficacy of a multi-faceted school-
based program. Social Psychology of Education, 25, pp. 425-440. [10.1007/s11218-022-09688-5]. - (2 
punti) 
Pubblicazione n. 5: Gabrielli, S. (2022). Esperienze di ricerca tra didattica attiva e didattica a distanza. 
In Lucisano, P. e Marzano, A. (a cura di). Quale scuola per i cittadini del mondo? A cento anni dalla 
fondazione della Ligue Internationale de l’Education Nouvelle. Atti del convegno SIRD. (pp. 91-102). 
Lecce: Pensa Multimedia. ISBN: 9788867609024 - (2 punti) 
Pubblicazione n. 6: Gabrielli, S., Fregola, C. (2021). How can teachers promote resilience in schools?. 
In F. F. Arefian, J. Ryser, A. Hopkins, J. Mackee (Eds.). Historic Cities in the Face of Disasters (pp. 479-
489), Springer Nature. ISBN: 9783030773557. - (2 punti) 
Pubblicazione n. 7: Gabrielli, S. (2020). Contesti scolastici e inclusione della popolazione migrante: 
l’alfabetizzazione degli adulti nei CPIA italiani. In A. La Marca, G. Moretti, I. Vannini (a cura di). La ricerca 
educativa e didattica nelle scuole di dottorato in Italia (pp. 306-323). Lecce: Pensa Multimedia. ISBN: 
9788867608119. - (2 punti) 
Pubblicazione n. 8: Gabrielli, S., De Santis, C. (2020). Strategie di resilienza degli insegnanti durante il 
lockdown dovuto al Covid-19. Qtimes – Journal of Education, Technology and Social Studies, XII (4), pp. 
291-305. ISSN: 2038-3282. - (3 punti) 
Pubblicazione n. 9: Szpunar, G., Gabrielli, S. (2020). Promuovere la sensibilità interculturale degli 
insegnanti in formazione: empatia, riduzione del pregiudizio e inclusione. Formazione & Insegnamento, 
18 (4), pp. 98-108. doi: 10.7346/-fei-XVIII-04-20_0. - (2 punti) 
Pubblicazione n. 10: Gabrielli, S., Szpunar, G., Livi, S. (2020). Ridurre il pregiudizio implicito in classe: 
un percorso di formazione con gli insegnanti pre-servizio. In Education, Science & Society, 1, 140-158. 
Doi: 10.3280/ess1-2020oa9476. - (2 punti) 
Pubblicazione n. 11: Gabrielli, S., Szpunar, G., Benvenuto, G., Maricchiolo, F., Catalano, M.G., Perucchini, 
P. (2019). Riconoscere l’Altro a Scuola. Il caso dei migranti. QTimes – Journal of Education, Technology 
and Social Studies, Vol. 3, 86-99. ISSN 2038-3282. - (2 punti) 
Pubblicazione n. 12: Gabrielli, S. (2019), La scuola come tutrice di resilienza: una sperimentazione 
condotta tra Italia e Spagna, Milano: Franco Angeli. - (3 punti) 
 

Valutazione complessiva della produzione scientifica del candidato: 

Inoltre, considerando la produzione scientifica complessiva, la commissione attribuisce: 
Consistenza complessiva - (4 punti) 
Intensità e continuità temporale - (4 punti) 
Congruenza con il settore concorsuale - (4 punti) 

Totale Pubblicazioni e produzione scientifica: 38  punti 
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Totale generale: 69 punti 

 

La Commissione, alla luce dei criteri fissati nell’allegato n. 1 al verbale n. 1, attribuisce un punteggio 
espresso complessivamente in centesimi, ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dalla 
candidata, qui riassunti. I parziali sono contenuti nell’allegato 1 al Presente verbale): 

 

CANDIDATA GRAZIA LOMBARDI 

TITOLI E CURRICULUM (MAX punti 40/100)  

a) titolo di dottore di ricerca o equivalente, conseguito in Italia o all'estero (6 punti); 
b) svolgimento di attività didattica a livello universitario, in Italia o all'estero (6 punti); 
c) documentata attività di formazione o ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri (6 

punti) 
d) realizzazione di attività progettuale (1 punti); 
e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 

partecipazione agli stessi (3,5 punti); 
f) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali (8 

punti); 
g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca (0 punti); 
h) altri titoli che la Commissione ritiene utile considerare in quanto congruenti rispetto al 

profilo da selezionare da individuare tra quelli di seguito indicati: master, corsi di 
perfezionamento, partecipazione a comitati editoriali, possesso dell’abilitazione alla II 
Fascia (4 punti); 

Totale: 34,5 punti 

 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (MAX punti 60/100)  

Pubblicazione n. 1: Gaspari P., Lombardi G., Testa S. (2023), La scuola inclusiva come contesto di cura 
e di formazione del docente specializzato. “Annali online della Didattica e della Formazione Docente” 
Vol. 15, n. 25/2023, ISSN 2038-1034 (1,5 punti) 
Pubblicazione n. 2: Gaspari P., Lombardi G. (2023), La collaborazione del Team docente nei processi 
d'inclusione, in D’Alonzo L., Giaconi C., A. L. Zurru (a cura di), Didattica speciale per l'inclusione: 
prospettive metodologiche, Traiettorie inclusive, Franco Angeli. ISBN 9788835148104  (1,5 punti) 
Pubblicazione n. 3: Lombardi, G. (2010). Documentare: vincolo o risorsa? Integrazione scolastica e 
sociale, Erickson,Vol 9, n.1, (2 punti) 
Pubblicazione n. 4: Lombardi G., Lucattini P. (2020). Gli allievi con disabilità di cittadinanza non 
italiana:oltre i confini e le barriere. In L. Chiappetta Cajola (Ed.), Comefare Sostegno a scuola. Teoria e 
pratica nella didattica inclusiva (pp. 373- 380). Roma: Anicia, (2 punti) 
Pubblicazione n. 5: Lombardi, G., De Anna, L. Gardou, C. Roche, R. Ricci, C. (2015). L'école inclusive 
comme facteur de promotion du comportement prosocial La nouvelle revue de l'adaptation et de la 
scolarisation, 70-71, 223-245, - (1 punti) 
Pubblicazione n. 6: Lombardi G. (2022), Per una riflessione critico-costruttiva del PEI-Progetto di vita 
Anicia, Roma in D. Milito, V. Andrea Mariggiò (a cura di), Istanze educative e risposte efficaci per una 
scuola inclusiva, ISBN 9788867096596, (2 punti) 
Pubblicazione n. 7: Gaspari P., Lombardi G. (2022), L’approccio narrativo e le sue possibili 
declinazioni in Pedagogia speciale: il teatro come linguaggio e contesto inclusivo, Italian Journal of 
Special Education for Inclusion, 10, 2: 180 -188, (2 punti) 
Pubblicazione n. 8: Lucattini P., Lombardi, G., Caggese, F., Ducart, M., & Lopes Damato,T. A. (2021). 
Inclusive education in the construction of a democraticratic citizenship in an international perpective. 
In G. Agrusti, D. Gabusi & V. Schirripa (A cura di), Educazione civica, cittadinanza e democrazia. 
Un’agenda per la scuola. Scholé. Rivista di educazione e studi culturali. Brescia: Editrice Morcelliana, (0 
punti) 
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Pubblicazione n. 9: Minelli V., Lombardi G., Lucattini P. (2020). Il coinvolgimento attivo del genitore 
nell’intervento abilitativo in telepratica durante l’emergenza COVID-19. Logopedia e comunicazione. 
Trento: Erickson, (1 punti) 
Pubblicazione n. 10: Lombardi G., (2020). Il team nei processi d’inclusione. Conversando con gli 
addetti ai lavori. Lecce: Pensamultimedia, ISBN 8867607790 (1,5 punti) 
Pubblicazione n. 11: Lucattini P., Lombardi, G., Caggese, F., Ducart, M., & Lopes Damato,T. A. (2021). 
Inclusive education in the construction of a democraticratic citizenship in an international perpective. 
In G. Agrusti, D. Gabusi & V. Schirripa (A cura di), Educazione civica, cittadinanza e democrazia. 
Un’agenda per la scuola. Scholé. Rivista di educazione e studi culturali. Brescia: Editrice Morcelliana, (1 
punti) 
Pubblicazione n. 12: Lombardi G., De Anna L., Gardou C., Roche R., Ricci, C. (2014). Educar Nas 
Diferenças por uma cultura prossocial Revista Educação e Políticas em Debate,3, 115-131, ISSN 2238-
8346 (1 punti) 
 
La Commissione non considera la pubblicazione n.8 essendo uguale a quella n.11. La 
valutazione della Commissione è espressa nella Pubblicazione n.11.   
 

Valutazione complessiva della produzione scientifica del candidato: 

Inoltre, considerando la produzione scientifica complessiva, la commissione attribuisce: 
Consistenza complessiva - (3 punti) 
Intensità e continuità temporale - (3 punti) 
Congruenza con il settore concorsuale - (3 punti) 

Totale Pubblicazioni e produzione scientifica: 25,5  punti 

Totale generale: 60 punti 

 

La Commissione, alla luce dei criteri fissati nell’allegato n. 1 al verbale n. 1, attribuisce un punteggio 
espresso complessivamente in centesimi, ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dalla 
candidata, qui riassunti. I parziali sono contenuti nell’allegato 1 al Presente verbale): 

: 

CANDIDATA MARIANNA PICCIOLI 

TITOLI E CURRICULUM (MAX punti 40/100)  

a) titolo di dottore di ricerca o equivalente, conseguito in Italia o all'estero (6 punti); 
b) svolgimento di attività didattica a livello universitario, in Italia o all'estero (6 punti); 
c) documentata attività di formazione o ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri (6 

punti) 
d) realizzazione di attività progettuale (1 punti); 
e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 

partecipazione agli stessi (6 punti) 
f) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali (8 

punti); 
g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca (0,5 punti); 
h) altri titoli che la Commissione ritiene utile considerare in quanto congruenti rispetto al 

profilo da selezionare da individuare tra quelli di seguito indicati: master, corsi di 
perfezionamento, partecipazione a comitati editoriali, possesso dell’abilitazione alla II 
Fascia (6 punti); 

Totale: 39,5 punti 

 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (MAX punti 60/100) 
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Pubblicazione n. 1: Piccioli M. (2024). EQUITÀ. La pedagogia del ‘relativo’ e del ‘dipende’. In F. Bocci, 
G. Crescenza, A. Mariani (a cura di), Leggere don Lorenzo Milani. Parole chiave, materiali e proposte 
per comprendere l’eredità culturale della scuola di Barbiana, pp. 127-137. Lecce: Pensa MultiMedia, 
ISBN: 979-12-5568-106-9 - (3 punti) 
Pubblicazione n. 2: Piccioli M. (2023). Words imprison or grant freedom? Outcomes of an almost 
experimental study on the use of violent communication. FORM@RE - OPEN JOURNAL PER LA 
FORMAZIONE IN RETE, 23(3), pp. 65–78, ISSN: 1825-7321, DOI. - (3 punti) 
Pubblicazione n. 3: Piccioli M. (2023), Adattamento ragionevole e apprendimento accessibile. Uno 
studio di caso longitudinale. In L. d'Alonzo, C. Giaconi, A.L. Zurru, Didattica speciale per l'inclusione: 
prospettive metodologiche, pp. 80-95. Milano: FrancoAngeli, ISBN: 9788835148104. - (3 punti) 
Pubblicazione n. 4: Piccioli M. (2022). Dimensioni e indicatori di inclusività per la progettazione e 
realizzazione del PEI in una prospettiva critico-trasformativa. Q-TIMES WEBMAGAZINE, XIV(1), pp. 19-
32, ISSN: 2038-3282, DOI: 10.14668/QTimes_14104. - (3 punti) 
Pubblicazione n. 5: Piccioli M. (2022), Progettazione del PEI e sviluppo delle Soft Skills. In A. La Marca, 
A. Marzano, Ricerca didattica e formazione insegnanti per lo sviluppo delle Soft Skills, pp. 582-593, 
Lecce: Pensa MultiMedia Editore, ISBN: 9788867609857. - (3 punti) 
Pubblicazione n. 6: Piccioli M. (2022). Lessico e significazioni per decostruire la disabilità. In J.A. Marín 
Marín, J.C. de la Cruz Campos, S. Pozo Sánchez, G. Gómez García (Eds), Investigación e innovación 
educativa frente a los retos para el desarrollo sostenible, pp. 1076-1089, Madrid: Dykinson, ISBN: 978-
84-1122-022-4. - (3 punti) 
Pubblicazione n. 7: Piccioli M. (2022). Self-assessment and self-improvement as inclusive school 
development. FORM@RE, 22(1), pp. 22-30, ISSN: 1825-7321, DOI: org/10.36253/form-12645 - (3 
punti) 
Pubblicazione n. 8: Piccioli M. (2021). L’Index for Inclusion 0-6. Sviluppo del gioco, 
dell’apprendimento e della partecipazione nella prima infanzia e nella cura dei bambini. In M. Piccioli 
(a cura di), Qualità e equità nell'educazione 0-6. Modelli teorici, strumenti e proposte didattiche per 
l'inclusione, pp. 150-165, Milano: Franco Angeli, ISBN: 9788835135319 - (3 punti) 
Pubblicazione n. 9: Piccioli M. (2020). Relational Model e Cultural Model come incontro tra 
integrazione e inclusione. Un’occasione di sviluppo per la scuola italiana. Pisa: ETS, Pisa, ISBN: 
9788846758620. - (3 punti) 
Pubblicazione n. 10: Piccioli M. (2020). Disabilità e sviluppo dell’educazione inclusiva: alcune 
questioni di etica nella ricerca nella prospettiva dei Disability Studies. ITALIAN JOURNAL OF SPECIAL 
EDUCATION FOR INCLUSION, 8(1), pp. 53-66, ISSN: 2282-6041, DOI: 10.7346/sipes-01-2020-05 – (3 
punti) 
Pubblicazione n. 11: Piccioli M. (2019). Lo sviluppo dell’inclusione scolastica in Catalogna: un 
processo ancora in sospeso. ITALIAN JOURNAL OF SPECIAL EDUCATION FOR INCLUSION, VII(2), pp. 
174-189, ISSN: 2282-6041, DOI: 10.7346/sipes-02-2019-15.. - (3 punti) 
Pubblicazione n. 12: Piccioli M. (2019). Educational research and Mixed Methods. Research designs, 
application perspectives, and food for thought, STUDI SULLA FORMAZIONE, 22(2), pp. 423-438, ISSN: 
2036-6981, DOI: org/10.13128/ssf-10815. - (3 punti) 
 

Valutazione complessiva della produzione scientifica del candidato: 

Inoltre, considerando la produzione scientifica complessiva, la commissione attribuisce: 
Consistenza complessiva - (4 punti) 
Intensità e continuità temporale - (4 punti) 
Congruenza con il settore concorsuale - (4 punti) 

Totale Pubblicazioni e produzione scientifica: 48 punti 

Totale generale: 87,5 punti 

 

 

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione individua la candidata, PICCIOLI 
MARIANNA vincitrice della procedura di selezione con la seguente motivazione: “Il curriculum e le 
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pubblicazioni della candidata mostrano una maturità scientifica pienamente idonea alla copertura 
della posizione bandita nella presente procedura”. 

La Commissione si riconvoca seduta stante alle ore 12.00 per procedere alla stesura della relazione 
finale e per ottemperare agli ultimi adempimenti. 

Il presente verbale, sottoscritto dal Segretario, è integrato dalle dichiarazioni d’adesione al 
documento fatte pervenire dagli altri componenti della Commissione giudicatrice. 

La seduta è tolta alle ore 12:00. 

Letto, approvato e sottoscritto 

PER LA COMMISSIONE 

Prof.ssa  Angela Magnanini 

(F.to Segretario)  



GABRIELLI 
Pubblicazione PUNTEGGIO  Max. 48 MALAGUTI TAFURI MAGNANINI MEDIA

1 2 2 2 2 2
2 2 2 2 2 2
3 2 2 2 2 2
4 2 2 2 2 2
5 2 2 2 2 2
6 2 2 2 2 2
7 2 2 2 2 2
8 3 3 3 3 3
9 2 2 2 2 2

10 2 2 2 2 2
11 2 2 2 2 2
12 3 3 3 3 3

Pubblicazioni scientifiche (max. 48 p.) 26

MALAGUTI TAFURI MAGNANINI MEDIA
Produzione scientifica (max. 12 p.) 12 12 12 12 12

TOTALE PUBBLICAZIONE E 
PRODUZIONE SCIENTIFICA (MAX. 

60) 38

1. Dottorato
2. Attività 
Didattica

3. Attività 
Formazione e 

Ricerca

4. Attività 
Progettuale

5. Gruppi di 
ricerca

6. Relatore 
Congressi

7. Premi
8. Altri 

titoli

MALAGUTI 6 0 4 1 5 8 1 6
TAFURI 6 0 4 1 5 8 1 6

MAGNANINI 6 0 4 1 5 8 1 6

TOTALE CV (MAX.40) MEDIA 31 6 0 4 1 5 8 1 6

PUNTEGGIO TOTALE 69



LOMBARDI
Pubblicazione PUNTEGGIO  Max. 48 MALAGUTI TAFURI MAGNANINI MEDIA

1 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
2 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
3 2 2 2 2 2
4 2 2 2 2 2
5 1 1 1 1 1
6 2 2 2 2 2
7 2 2 2 2 2
8 - - - -
9 1 1 1 1 1

10 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
11 1 1 1 1 1
12 1 1 1 1 1

Pubblicazioni scientifiche (max. 48 p.) 16,5

MALAGUTI TAFURI MAGNANINI MEDIA
Produzione scientifica (max. 12 p.) 9 9 9 9 9

TOTALE PUBBLICAZIONE E 
PRODUZIONE SCIENTIFICA 

(MAX. 60) 25,5

1. Dottorato
2. Attività 
Didattica

3. Attività 
Formazione e 

Ricerca

4. Attività 
Progettuale

5. Gruppi di 
ricerca

6. Relatore 
Congressi

7. Premi
8. Altri 

titoli

MALAGUTI 6 6 6 1 3,5 8 0 4
TAFURI 6 6 6 1 3,5 8 0 4

MAGNANINI 6 6 6 1 3,5 8 0 4

TOTALE CV (MAX.40) MEDIA 34,5 6 6 6 1 3,5 8 0 4

PUNTEGGIO TOTALE 60



PICCIOLI
Pubblicazione PUNTEGGIO  Max. 48 MALAGUTI TAFURI MAGNANINI MEDIA

1 3 3 3 3 3
2 3 3 3 3 3
3 3 3 3 3 3
4 3 3 3 3 3
5 3 3 3 3 3
6 3 3 3 3 3
7 3 3 3 3 3
8 3 3 3 3 3
9 3 3 3 3 3

10 3 3 3 3 3
11 3 3 3 3 3
12 3 3 3 3 3

Pubblicazioni scientifiche (max. 48 p.) 36

MALAGUTI TAFURI MAGNANINI MEDIA
Produzione scientifica (max. 12 p.) 12 12 12 12 12

TOTALE PUBBLICAZIONE E 
PRODUZIONE SCIENTIFICA 

(MAX. 60) 48

1. Dottorato
2. Attività 
Didattica

3. Attività 
Formazione e 

Ricerca

4. Attività 
Progettuale

5. Gruppi di 
ricerca

6. Relatore 
Congressi

7. Premi
8. Altri 

titoli

MALAGUTI 6 6 6 1 6 8 0,5 6
TAFURI 6 6 6 1 6 8 0,5 6

MAGNANINI 6 6 6 1 6 8 0,5 6

TOTALE CV (MAX.40) MEDIA 39,5 6 6 6 1 6 8 0,5 6

PUNTEGGIO TOTALE 87,5
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