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Il Direttore Generale 
 

Visto il D.P.R. 09.05.1994 n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche 
Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 
assunzione nei pubblichi impieghi, e successive modificazioni ed integrazioni; 
Visto il D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche, e successive modificazioni ed integrazioni; 
Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 aprile 2020 “Determinazione dei compensi 
da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e della Commissione per l’attuazione 
del progetto di riqualificazione delle pubbliche amministrazioni (RIPAM); 
Visto l’art. 3 commi 11, 12 e 13 della legge 19 giugno 2019, n. 56, “Misure per accelerare le assunzioni   
mirate e il ricambio generazionale nella pubblica amministrazione”; 
Visto il Decreto-legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito con modificazioni dalla L. 28 febbraio 
2020, n. 8 (in S.O. n. 10, relativo alla G.U. 29/02/2020, n. 51), ed in particolare l’art. 18, comma 1 ter, 
lett. b; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma “Foro Italico” pubblicato in G.U. Serie Generale n. 
303 del 30 dicembre 2011, modifiche pubblicate in G.U. Serie Generale n. 204 del 17 agosto 2020; 
Visto il Regolamento recante disposizioni sui procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego nelle 
categorie del personale tecnico amministrativo dell’Università degli Studi di Roma “Foro Italico” 
emanato in data 09.05.2019 prot. 003224; 
Vista la disposizione n. 0003163 del 04.07.2023, di cui all’avviso pubblicato sulla G.U. – IV serie 
speciale – n. 50 del 04.07.2023, con la quale è stata bandita una selezione pubblica, per esami, per n. 1 
posto di categoria D, posizione economica D1, dell’area amministrativo-gestionale, con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo indeterminato presso l’Ufficio Stampa di Ateneo, per le esigenze 
dell’Università degli studi di Roma “Foro italico”; 
Considerata la necessità di provvedere alla nomina di un’apposita Commissione giudicatrice per il 
concorso predetto; 
Valutata da parte dell’Area Risorse Umane e Organizzazione la qualifica e la congruità tecnica dei 
Componenti la Commissione giudicatrice 

DECRETA 

Ing. Domenico Genovese Dirigente – Direzione V - Gestione del Personale e Sistemi 
Operativi di Gestione – Università degli Studi di Roma “Tor 
Vergata” – Presidente; 

 
Dott.ssa Silvia Scotti Belli  Giornalista presso Repubblica – GEDI gruppo editoriale S.p.A. – 

Esperto; 
 
Sig.ra Francesca Caponi Responsabile dell’Ufficio Cerimoniale e Responsabile della 

Segreteria di Direzione dell’Università degli studi di Roma “Foro 
Italico” - Esperto; 

 
Dott. Andrea Cessari Responsabile dell’Unita gestionale personale tecnico 

amministrativo – Area Risorse Umane e Organizzazione 
dell’Università degli studi di Roma “Foro Italico” - Segretario. 

 
Roma, 10.10.2023 

 
F.to Dott.ssa Lucia Colitti 
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