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Procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 incarichi di formazione e supporto 
per “Servizio di Interpretariato di Lingua dei Segni Italiana (LIS)”, indetta con avviso di selezione del 
Direttore Generale dell’Università degli Studi di Roma “Foro Italico” del 13.03.2024 (prot. 0001400 del 
14.03.2024) 

 
Verbale della seduta preliminare 

 
Il giorno 10.04.2024, alle ore 11:30, presso l’Ufficio Tutorato specializzato dell’Ateneo (stanza 7 del piano 
rialzato della sede di Piazza Lauro de Bosis n. 6 00135 Roma) si riunisce la Commissione esaminatrice della 
procedura comparativa per il conferimento di n. 2 incarichi di formazione e supporto per “Servizio di 
Interpretariato di Lingua dei Segni Italiana (LIS)”, citato in epigrafe. 
 
La Commissione, nominata con Decreto del Direttore Generale dell’Università degli Studi di Roma “Foro 
Italico” del 03.04.2024 (Repertorio Decreti n. 162/2024 del 04.04.2024), è costituita da: 
 
• Prof.ssa Angela Magnanini, Presidente; 
• Dott. Tullio Zirini, Componente esperto; 
• Dott. Diego Visentini, Componente con funzioni di segretario 
 
Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara aperta la seduta. 
 
Ciascun Componente dichiara che non sussistono cause di astensione e situazioni di incompatibilità di cui 
agli artt. 51 e 52 c. p. c. e di non avere, per quanto di propria conoscenza, relazioni di parentela ed affinità, 
entro il 4° grado incluso, con gli altri commissari (art. 5, comma 2, D. Lgs. 07.05.1948, n. 1172). 
 
Il Presidente invita alla lettura del bando di selezione e delle norme che lo regolano. 
 
La Commissione prende atto che, come previsto dal bando, i titoli di accesso alla selezione sono costituiti da: 

• Laurea in Interprete LIS, ovvero Diploma di Maturità congiuntamente a Diploma/Attestato/Titolo finale 
di Interprete della Lingua Italiana dei Segni (LIS) rilasciato da Associazioni ai sensi della normativa vigente. 

 
La Commissione prende atto delle modalità di selezione che prevedono: 
 
a. la valutazione dei titoli di seguito elencati: 

• Documentata attività di Interpretariato LIS svolta in ambito universitario a favore di studenti non 
udenti, per un numero di ore non inferiore a 150 per anno (condizione da dichiarare 
esplicitamente a cura del candidato); 

• Ulteriori titoli di grado universitario (Laurea, Specializzazioni, Master, ecc.) attinenti al tipo di 
collaborazione richiesta; 

• Ulteriori Diplomi/Titoli/Attestati attinenti alla conoscenza della LIS e all’Assistenza alla 
comunicazione; 

• Documentata conoscenza della lingua inglese. 
 
b. Colloquio orale, finalizzato ad accertare il possesso, da parte dei candidati, delle conoscenze e delle 

competenze richieste dall’attività oggetto della collaborazione e teso a verificare quanto da loro indicato 
nel curriculum vitae et studiorum, allegato alla domanda di partecipazione. Per verificare il livello di 
preparazione, la Commissione può procedere a una prova pratica di Interpretariato LIS; in tale occasione 
la Commissione può avvalersi, anche in modalità telematica, della presenza di studenti non udenti iscritti 
all’Ateneo.  
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La Commissione, quindi, individua i relativi criteri di valutazione, che prevedono l’assegnazione di un 
punteggio fino al massimo complessivo di 30/30esimi, ripartito sui seguenti parametri: 
 

TITOLI (fino a punti 6) Punteggio  

a. Documentata attività di Interpretariato LIS in ambito universitario (min. 150 
ore/anno); 0,5 punti per ogni anno 

Fino a punti 4,5 

b. Ulteriori titoli di grado universitario (Laurea, Specializzazioni, Master, ecc.) 
attinenti al tipo di collaborazione; 0,3 punti per ogni titolo 

Fino a punti 0,6 

c. Ulteriori Diplomi, Attestati, Titoli di Interprete della Lingua dei Segni Italiana 
(LIS) e di Assistenza alla comunicazione; 0,1 punti per ogni corso 

Fino a punti 0,5 

d. Documentata conoscenza della Lingua Inglese; 0,2 punti per titolo Fino a punti 0,4 
 

COLLOQUIO (fino a punti 24) Punteggio 
Verifica del possesso delle conoscenze e delle competenze.  
Il colloquio si intende superato con il punteggio minimo di 14. 

Fino a punti 24 

 
Per il colloquio, la Commissione esaminatrice utilizzerà gli “argomenti di valutazione” elencati di seguito, 
espressi tramite quesiti posti ai candidati, per ciascuno dei quali potrà essere attribuito fino a un massimo di 
6 punti: 
a. Conoscenza del contesto universitario, con particolare riferimento all’Università degli Studi di Roma 

“Foro Italico”; 
b. Conoscenza dei Corsi di Studio e delle attività formative erogati dagli Atenei, con particolare riferimento 

all’Università degli Studi di Roma “Foro Italico”; 
c. Il ruolo dell’Interprete LIS nell’Università, la conoscenza delle problematiche uditive e delle principali 

forme di supporto alle lezioni universitarie; 
d. I processi di inclusione in ateneo, la relazione d’aiuto e la promozione dell’autonomia dello studente 

universitario. 
 
Per ciascun quesito, i criteri utilizzati ed i relativi punteggi assegnabili saranno i seguenti: 
1. Grado di pertinenza delle risposte … fino a punti 1,5 
2. Proprietà di linguaggio … fino a punti 1,5 
3. Grado di approfondimento dei contenuti  … fino a punti 1,5 
4. Chiarezza ed efficacia della sintesi espositiva … fino a punti 1,5 
 
La commissione chiude la riunione alle ore 12:00, invia al RdP il presente verbale e si riconvoca alle ore 12:15. 
 

F.to Prof.ssa Angela Magnanini, Presidente 
 

 

F.to Dott. Tullio Zirini, Componente esperto 
 

 

F.to Dott. Diego Visentini, Componente con 
funzioni di Segretario 
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Alle ore 12:15, i componenti della commissione prendono visione dell’elenco dei partecipanti ammessi alla 
procedura (prot. n. 0001786 del 03.04.2024) trasmesso dal responsabile del procedimento e allegato al 
presente verbale. 
 
Risultano trasmessi i seguenti nominativi: 
 
COGNOME  Nome 

• CALANDRI  Pier Paolo 

• PINCHERA  Marco 
 
Ciascun Componente della Commissione dichiara che non sussistono cause di astensione e situazioni di 
incompatibilità di cui agli artt. 51 e 52 c. p. c. e di non avere, per quanto di propria conoscenza, relazioni di 
parentela ed affinità entro il 4° grado con i candidati (art. 5 comma 2 D. Lgs. 07.05.1948, n. 1172). 
 
La Commissione, preso atto che i candidati sono n. 2, quindi inferiori a n. 6, li ammette al colloquio, 
confermando la data (almeno n. 20 giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente verbale) già 
indicata nel bando di selezione notificato sul sito di ateneo. 
 
Il colloquio si svolgerà in presenza il 09 maggio 2024, alle ore 10:00, presso la stanza 75, sita in Piazza Lauro 
de Bosis n. 6, 00135, Roma. 
 
In ultimo, la Commissione fissa le seguenti date per gli incontri successivi: 

• il 24.04.2024 alle ore 11:30, presso l’Ufficio Tutorato specializzato dell’Ateneo (stanza 7 del piano rialzato 
della sede di Piazza Lauro de Bosis n. 6 00135 Roma), per la valutazione dei titoli e l’assegnazione dei 
relativi punteggi, in relazione alle domande di partecipazione pervenute e ammesse;  

• il 09.05.2024 alle ore 09:30 presso la stanza 75, sita in Piazza Lauro de Bosis n. 6, 00135 Roma, per la 
definizione dei quesiti del colloquio, il suo svolgimento con l’assegnazione del relativo punteggio, 
l’assegnazione del punteggio complessivo, l’indicazione delle idoneità e dei vincitori. 

 
La commissione dichiara chiusa la riunione alle ore 12:30.  
Il verbale viene inviato al Responsabile del Procedimento per i conseguenti adempimenti. 
 

F.to Prof.ssa Angela Magnanini, Presidente 
 

 

F.to Dott. Tullio Zirini, Componente esperto 
 

 

F.to Dott. Diego Visentini, Componente con 
funzioni di Segretario 

 

 


