
  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TIZIANA SANTAMARIA 

Indirizzo   

Telefono   

Cellulare   

E-mail   

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  2016 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CENTRO DHARMA – Via Giovanni Stefano Roccatagliata 14 – ROMA   

• Tipo di azienda o settore  Esercizio di attività di asilo nido, scuola materna, ludoteca. Servizi integrati per l’infanzia. Servizi 
socio educativi. Attività formativa ed educativa. 

• Tipo di impiego  Psicologa  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di valutazione, diagnosi, potenziamento, trattamento e riabilitazione per Disturbi 
dell’Apprendimento, Disturbi da Deficit di Attenzione e Iperattività, Disturbi della Coordinazione, 
Disabilità Intellettiva.  

Consulenza Psicologica e Counseling.  

Supporto e aiuto allo studio nei  processi di apprendimento, DSA e BES. 

Parent Training per ADHD e Autismo. 

Gruppi caregiver Alzheimer. 

Sostegno alla genitorialità. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  2016 - 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE ROSA VIALE TRASTEVERE   

• Tipo di azienda o settore  Associazione 

 

• Tipo di impiego  Attività psicoeducative 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività motorie di yoga e di rilassamento. 

Attività di inglese  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  1993-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CISALFA SPORT SPA – Via Vaccarezza 4 OSIO SOPRA (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Commercio articoli sportivi 

• Tipo di impiego  IMPIEGATA SEGRETARIA 

• Principali mansioni e responsabilità  Impiegata 2° livello e segretaria personale del presidente della società.  

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 



  

Coordinamento e controllo del personale interno.. 

Collaborazione con il direttore vendite per la gestione del personale dei punti vendita di Roma, 
gestione di forniture e marketing. 

Mansione di selezione e assunzione del personale. 

Gestione e controllo delle problematiche relative all’area tecnica (impianti di allarme, impianti 
antincendio…)  

Eletta in base al DLGS 626/94 Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 

Effettuati i corsi di primo soccorso e antincendio 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  1985-1992 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GRUPPO CLARK SRL – Piazza della Radio 85– Roma  

• Tipo di azienda o settore  Commercio abbigliamento 

• Tipo di impiego  OPERATRICE DI CASSA E ADDETTA ALLE VENDITE 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione alla contabilità di cassa, contatti con la rete di vendita e relazione con la clientela.  

Collaborazione nella gestione della documentazione contabile generale e fiscale. 

Coordinamento del personale 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  1984-1985 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CLARA CENTINARO  

• Tipo di azienda o settore  Commercio abiti da sposa e cerimonia 

• Tipo di impiego  APPRENDISTATO NEL SETTORE COMMERCIO 

• Principali mansioni e responsabilità  Addetta alla vendita e mansioni segretariati. 

Interessante per l’aspetto dello sviluppo linguistico 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2004-2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ “SAPIENZA” DI ROMA  

FACOLTA’ DI MEDICINA E PSICOLOGIA 

LAUREA MAGISTRALE in PSICOLOGIA 

DELLO SVILUPPO DELL’EDUCAZIONE E DEL BENESSERE 

Votazione finale: 110 con lode 

Materia di Tesi: PSICOLOGIA DELLO SPORT 

Titolo di Tesi: L’IMMAGINE CORPOREA IN PERSONE NON VEDENTI: UNO STUDIO 
EMPIRICO 

 

Lucidi, F., Mallia, L., Santamaria, T. (2012). Immaginare il proprio corpo 

senza vederlo: il physical self in sportivi non vedenti. Associazione Italiana di 

Psicologia. Congresso Nazionale delle Sezioni. Chieti 20-23 Settembre 2012: 

p. 351. 

 

Lucidi, F., Mallia, L., Santamaria, T. (2013). Physical Self-Concept in Blind 

People Practicing Sport. 13th World Congress of Sport Psychology (ISSP). July 

21-26 2013, Beijing, China. Page 140. 

 

Abilitata alla professione di psicologo (2013) 

 

• CORSO PSICOLOGIA GIURIDICA: LA VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI (MARZO APRILE 2014) 

• CORSO FORMAZIONE AL P.A.S. – 1° LIVELLO. PROGRAMMA DI 
ARRICCHIMENTO STRUMENTALE – METODO FEUERSTEIN 

• LA  DIAGNOSI DI DSA: IL RUOLO DELLA MEMORIA E DELL’ATTENZIONE (2015) 



  

• I DSA E I PROTOCOLLI RIABILITATIVI PER POTENZIARE MEMORIA E 
ATTENZIONE (2015) 

• 1° CONVEGNO NAZIONALE SOS DISLESSIA: “CONOSCERE 
L’APPPRENDIMENTO PER CAPIRE I DSA” (2016) 

• DAL DISTURBO SPECIFICO DI APPRENDIMENTO AI DISTURBI DELLA SFERA 
PSICOAFFETTIVA E COMPORTAMENTALE (2017) 

 

 

Pubblicazioni: 2016 – MOVEMENT ABC-2 

Movement  Assessment Battery for Children  - Second Edition – Standardizzazione Italian 2016. 
Giunti O.S. Organizzazioni Speciali S.r.l. – Firenze. 

 

Santamaria T., Mallia L., Vitali F., Girelli L., Alivernini F. Lucidi F. (2020).  Imagine your body 
even without seeing it: the effect of physical activity upon the physical self-concetp in people with 
and without blindness. Sport Sciences for Health. Springer 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1984-1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 FIGLIE DI NOSTRA SIGNORA AL MONTE CALVARIO 

LICEO LINGUISTICO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Letteratura italiana e straniera 

• Qualifica conseguita  Diploma  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO  

 

ALTRE LINGUE  INGLESE - TEDESCO  

   

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 CAPACITÀ DI LAVORO DI GRUPPO. 

COLLABORAZIONE TRA FIGURE DIVERSE. 

CAPACITÀ DI RAGGIUNGERE OBIETTIVI SIA INDIVIDUALMENTE CHE IN TEAM. 

PARTECIPAZIONE E COORDINAMENTO DI PROGETTI. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 PSICOLOGA DELL’ETÀ EVOLUTIVA, SI INTERESSA AGLI ASPETTI DI RICERCA E CLINICI RIGUARDANTI I DSA. 
SVOLGE ATTIVITÀ DI ABILITAZIONE E RIABILITAZIONE IN ACQUA PER BAMBINI E ADOLESCENTI CON 

DISTURBO GENERALIZZATO DELLO SVILUPPO, DISTURBO DA DEFICIT DI ATTENZIONE E IPERATTIVITÀ, 
DISTURBO DELLA COORDINAZIONE E DISABILITÀ INTELLETTIVA. 

È APPLICATRICE DEL METODO FEUERSTEIN  PER IL POTENZIAMENTO COGNITIVO DI BAMBINI E 

ADOLESCENTI.  

COLLABORA CON IL DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA DEI PROCESSI DI SVILUPPO E SOCIALIZZAZIONE 

PRESSO L’UNIVERSITA “SAPIENZA” DI ROMA, PER PROGETTI DI RICERCA NELL’AMBITO DELLA PSICOLOGIA 

DELLO SPORT.   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE  

TECNICHE   

 Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, in particolare Excel.  

Conoscenza di periferiche (stampanti, scanner, modem) 

Supporti multimediali e informatici – Buona capacità di navigare in Internet 

 
 



  

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 ATTESTATO DI DATTILOGRAFIA 

ATTESTATI DI LINGUA INGLESE E TEDESCA CONSEGUITI ALL’ESTERO 

BREVETTO INTERNAZIONALE DIVE MASTER 

BLS - D 

OXIGEN PROVIDER 

ISTRUTTORE DI SNORKELING FOR DOWN – HSA ITALIA 

ISTRUTTORE FOR DISABLED SWIMMING – HSA ITALIA 

 DIVE BUDDY – HSA ITALIA (accompagnatore subacqueo per disabili) 

MAESTRO DI' SALVAMENTO 

ISTRUTTURE SUBACQUEO  

 

Ha svolto attività di volontariato dal 2007 presso ADV NUCLEO SOMMOZZATORI SEASCOUT, 

in particolare le attività erano rivolte alla disabilità e al sostegno alla famiglia. Nell’anno 

2013/2014, per il progetto “A.I.A.C.E.”, vinto dall’associazione, le è stato conferito l’incarico in 

qualità di Psicologa per le attività di formazione e consulenza e si supervisore nelle attività 

motorie per bambini e ragazzi disabili. In particolare, il progetto intendeva promuovere e 

sostenere la diffusione della pratica sportiva da parte di bambini e ragazzi con gravi disabilità. 

Inoltre, ha operato nell’ambito dell’età evolutiva e gestito i contatti con le scuole e gli assistenti 

sociali quando l’associazione è stata chiamata ad intervenire in tutte quelle situazioni nelle quali 

al minore veniva data la possibilità di poter usufruire di attività extrascolastiche che lo inserivano 

in un contesto sociale sano e diversificato.  

Dal 2017 volontaria presso Servio di Protezione Civile Arvalia, dove svolge attività di supporto 

sanitario e supporto psicologico ai volontari dell’associazione.  

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
Patente nautica 

 
 


