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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI FORO ITALICO  

PROCEDURA CONTRO LA DIFFUSIONE DEL COVID-19 

AGGIORNAMENTO AL 19/09/2022 

 

PREMESSA 

La presente procedura è stata adeguata all’attuale normativa relativa alla riduzione della 
diffusione del COVID-19. 

Ulteriori procedure potranno essere redatte, a seguito di aggiornamenti della normativa 
vigente.  

 

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI 

Le mascherine chirurgiche non sono più ritenute “Dispositivi di Protezione Individuali”. 

Pertanto, l’Università degli Studi Foro Italico fornirà su richiesta solo mascherine FFP2 

messe a disposizione presso la reception. 

Le mascherine FFP2 non sono obbligatorie, ma sono fortemente consigliate all’in-

terno in tutti gli ambienti dell’Università e delle sue pertinenze. 

E’ fortemente consigliato anche mantenere una distanza interpersonale di 1 m 

(dove possibile).  

 

PER I LAVORATORI 

 

PRESENZA NEGLI UFFICI  

Il mantenimento della distanza interpersonale di sicurezza (almeno 1 metro) è 
fortemente consigliato, ma non obbligatorio 

Altresì se ciò non è possibile, è fortemente consigliato l’uso della mascherina FFP2. 

Anche in funzione delle condizioni climatiche esterne, è fortemente consigliato aprire 

periodicamente le finestre.   

E’ sconsigliato l’uso degli ascensori e comunque è preferibile da parte di una sola 

persona alla volta. 

E’ molto importate igienizzare le mani o con accurato lavaggio con acqua e sa-

pone nei bagni o con l’igienizzante presente negli uffici. 

Dopo il contatto con oggetti comuni (maniglie delle porte, corrimani, servizi igienici, 
fotocopiatrici e distributori di bibite e bevande, ecc.), è molto importante igienizzare le 

mani con acqua e sapone o con igienizzante. 

 

PRESENZA NELLE SALE RIUNIONI 

Sono aperte tutte le sale riunioni dell’Università senza limitazione al numero degli 

occupanti. 

Al termine delle attività si consiglia di areare i locali. 
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GESTIONE Dl UNA PERSONA SINTOMATICA  

Chiunque, se durante la presenza all’interno dell’Università e delle sue pertinenze av-

vertisse sintomi riconducibili a COVID-19 con febbre superiore ai 37,5 °C è tenuto ad 
allontanarsi dal luogo di lavoro e darne comunicazione al proprio Medico di Medicina 
Generale.  

 

SORVEGLIANZA SANITARIA 

Chiunque dovesse risultare positivo ha l’obbligo di informare il Referente Covid di Ate-
neo al fine di tracciare eventuali contatti stretti che dovranno osservare un periodo di 

autosorveglianza, come previsto dalla normativa vigente, seguendo le indicazioni del 
proprio Medico di Medicina Generale. 

 

LAVORATORI FRAGILI 

Nell’ambito della sorveglianza sanitaria viene prestata la massima attenzione ai co-

siddetti lavoratori “fragili”. 

Nel caso in cui un lavoratore risultasse un lavoratore “fragile” a seguito di anamnesi 

effettuata dal Medico Competente, anche su indicazioni del lavoratore stesso, il Medico 
Competente informerà lui e il suo diretto dirigente delle limitazioni che il lavoratore 

stesso dovrà adottare. 

 

MODALITA’ DI RIENTRO AL LAVORO DI LAVORATORI CHE SIANO RISULTATI 

POSITIVI AL COVID-19 

Nel caso di lavoratore risulti positivo al COVID-19, egli dovrà comunicarlo imme-

diatamente al Referente COVID dell’Ateneo.  

Prima del suo rientro all’interno della Università e delle sue pertinenze, è necessario 

informare il Medico Competente di Ateneo inviando, direttamente a lui (dott. Luigi Mori 
mori@cds-brescia.it) e per conoscenza al Referente Covid, l'esito del tampone negativo 
e seguire strettamente le procedure specifiche che saranno indicate dal Medico Compe-

tente”. 

 

PER GLI STUDENTI 

 

PRESENZA NELLE AULE 

Sono aperte tutte le aule dell’Università senza limitazione al numero degli occu-
panti. 

Al termine delle attività si consiglia di areare i locali. 

 

ATTIVITA’ SPORTIVE ALL’APERTO E AL CHIUSO 

Durante l’esecuzione di attività sportiva all’interno e all’esterno dei locali dell’Università 

non vi è alcuna limitazione.  

Si consiglia comunque di adottare, ove possibile, le misure di prevenzione e prote-
zione citate ai punti precedenti.  

 

GESTIONE DI UNA PERSONA SINTOMATICA  

Chiunque, se durante la presenza all’interno dell’Università e delle sue pertinenze av-
vertisse sintomi riconducibili a COVID-19 con febbre superiore ai 37,5 °C è tenuto ad 
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allontanarsi dal luogo di lavoro e darne comunicazione al proprio Medico di Medicina 
Generale. 

 

SORVEGLIANZA SANITARIA  

Chiunque dovesse risultare positivo ha l’obbligo di informare il Referente Covid al fine 

di tracciare eventuali contatti stretti che dovranno osservare un periodo di autosorve-
glianza, come previsto dalla normativa vigente, seguendo le indicazioni del proprio 

Medico di Medicina Generale. 

 

ISOLAMENTO E MODALITA’ PER IL RIENTRO IN AULA  

L’alunno/a positivo al Covid, indipendentemente dallo stato vaccinale, dovrà osservare 
un periodo di isolamento obbligatorio. 

Per il rientro è necessario inviare al Referente Covid di Ateneo l’esito negativo del 
tampone antigenico o molecolare effettuato nei tempi previsti dalla normativa vigente, 

oppure l’attestazione di fine isolamento rilasciata da ASL o, in alternativa, il referto 
del tampone negativo, effettuato nei tempi sopradescritti, accompagnato da attesta-

zione di inizio isolamento rilasciata da ASL. 

 

 

 

   

 


