.
LI e
e 2N,

ARG AL e
B

o —~

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “TORO TTALICO"

ACCORDO SUI CRITERI RELATIVI ALLA RIPARTIZIONE DEI FONDI ARTT. 87 E 90 CCNL
- ANNO 2015 -

L.a Delegazione di Parte Pubblica, rappresentata da

Delegato del Rettore Angelo PIAZZA
Delegato del Direttore Generale Maria Simona LORENTI

e
la Delegazione di Parte Sindacale, rappresentata da
RSU Aziendali Michele BRUNO
Francesco TADDEI
Roberto D’ANGELO

CISL - UNIVERSITA' Domenico DI SIMONE
Alessandro DE BELLIS

FLC - CGIL Alessandro TARATELLA
Benedetto MASTRECCHIA
Giovanni PENSA

UIL RUA Roberto PAPI
premessi

® il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale del Comparto Universita
sottoscritto in data 16 ottobre 2008;
o il Contratto Collettivo Integrativo di Lavoro per il personale tecnico amministrativo di Ateneo
con decorrenza 1° gennaio 2013,
s i Fondi ex artt. 87 e 90 CCNL, annc 2015, allegali e facenti parte integrante del presente
Accordo;

le Parti congiuntamente concordano

Art. 1 - Campo di applicazione e destinatari

1. 1l presente Accordo si applica alle unita di personale di cui agli articoli 2 e 3, in servizio nell'anno

20186.

Art. 2 - Criteri per la attribuzione delle risorse di cui all’art. 87 CCNL

1. Con riferimento alle 21 unita di personale delle categorie B, C e D che nell'anno di riferimento
hanno composto le Squadre di Emergenza di Ateneo, ai sensi dell'art. 18 del D.L.gs. 81/2008,
preso atto che 'Amministrazione ha reso disponibile quota del residuo relativo al Capitolo 01.08.15
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del Bilancio di Ateneo, pari ad un importo complessivo di € 5.512,21 le Parti concordano di
destinare l'importo di cui al successivo punto 3. al personale non appartenente alle predette
Squadre.

2.l'importo complessivo del Fondo ex art. 87 & pari a € 379 455,43,
3.L'importo disponibile di € 21.786,34, é ripartito come di seguito specificato:

a) remunerare le Indennita ex art. 88, comma 2, iettera c) CCNL delle quattro unita di personale
operanti nel laboratori di ricerca autorizzati d'Ateneo esposti a rischio, Titoli IX e X del D.Lgs. n.
81/2008 e s.m.i. per un totale di € 1.049,94

b) Fatta eccezione per le unitd di parsonale di cui al punto 1. e di cui alla lettera a) punto 3.,
I'importo complessivo residuale al netto delle risorse finalizzate alle suddette indennita, pari a €
20.736,40 & destinato - ex art. 88, comma 2, lettera d) CCNL - alla remunerazione di risultato per i
progetti gia assegnati, e prorogati per I'anno corrente dalla Direzione Generale alle singole Aree e
Strutture nell'ambito dell'applicazione del documento di Programmazione triennale 2013-2015.

4 Eventuali residui saranno redistribuiti tra tutto il personale di cui al presente articolo.

Art. 3 - Criteri per la attribuzione delle risorse di cui ali'art. 90 CCNL

1.L'importo complessivo & pari a € 106.470,34.

2.L'importo disponibile di € 21.508,78 & ripartito tra le unita di personale di categoria EP, - n. 8 fino
al 31 gennaio 2015 & n. 7 per il successivo periodo - in relazione alla valutazione del risultato
espresso in termini di efficienza/produttivita dalla Direzione Generale ai singoli Coordinatori di
Area/Servizio per I'anno 2015.

3. Il Direttore Generale, esaminate le relazioni presentate dai Responsabili di Area/Servizio, e
verificata la rispondenza tra obiettivi assegnati e risultati riscontrati nel periodo di riferimento,
assegnera una retribuzione pro capite proporzionata alla valutazione effettuata, in misura variabile
tra il 10% e il 30% della retribuzione di posizione nei limiti della capienza del Fondo.

Letto, approvato e sottoscritto

L.a Delegazione di Parte Pubblica

Delegato del Rettore - Prof. Angelo

Delegato del Direttore Generale Dott MatT Simena LORENTI
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La Delegazione di Parte Sindacale

RSU Aziendali

CISL - UNIVERSITA’

UIL RUA

Dott. Alessandro D,E.L BELLIS
FLC - CGIL >{ W%m TATARELLA

?ﬂ‘tgtOPASTRECCH IA
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Sig. :uovag PENSA
D ."'Robirti) PAPI
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Fondo ex art. 87 anno 2015

importo speso dal 01/01 al 31/12/2015 per personale Cat. BCe D per

"Indennita mensile accessoria" a € 352.512.00\
decurtazioni stipendiali di cui all'art. 71, c. 1 della Legge 6 Agosto 2008 n. 133
gennaio/dicembre 2015 b €5.157,09
Totale risorse utilizzate gennaio/dicembre 2015 c € 357.669,09
importo fonfo 2015 d € 379.455,43
differenza (d-c) € 21.786,34

Fondo ex art. 90 anno 2015 - Elevate Professionalita -

importo speso dal 01/01 al 31/12/2015 per Retribuzione di posizione

ersonale EP e € 84.366,16
decurtazioni stipendiali di cui all’art. 71, c. 1 della Legge 6 Agosto 2008 n. 133 |f € 597,40
Totale risorse utilizzate gennaio/dicembre 2015 € 84.963,56
importo fondo 2015 h € 106.470,34
differenza (h-g) € 21.506,78




