
Tasso delle presenze e delle assenze  trimestre Gennaio/Febbraio/Marzo 2016

Direzione Affari Generali e Risorse Umane

AREA SERVIZI RETTORALI E AFFARI GENERALI 28 7 35 7,06 % 92,94 %

AREA RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 12 29 41 16,53 % 83,47 %

AREA RELAZIONI INTERNAZIONALI 15 8 23 12,37 % 87,63 %

Ufficio Protocollo e Archivio 18 8 0,00 % 100,00 %

Servizio Orientamento, Tirocinio e Job Placement 33 0 33 13,31 % 86,69 %

Ufficio Statistico 4 0 4 6,45 % 93,55 %

AREA AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO, PROCED. ELETT. E RELAZ. SINDAC. 11 27 38 20,43 % 79,57 %

AREA CONTABILITA' ECONOMICO PATRIMONIALE 25 7 32 6,45 % 93,55 %

AREA CONTABILITA' FINANZIARIA 38 16 54 12,44 % 87,56 %

AREA INFRASTRUTTURE E SICUREZZA 80 88 168 19,35 % 80,65 %

AREA SERVIZI AGLI STUDENTI 43 37 80 14,34 % 85,66 %

AREA AMMINISTRAZIONE DIPARTIMENTALE 25 8 33 8,87 % 91,13 %

DIPARTIMENTO DI SCIENZE MOTORIE UMANE E DELLA SALUTE 104 44 148 10,85 % 89,15 %

POLISPORTIVA DI ATENEO 14 58 72 38,71 % 61,29 %

BIBLIOTECA D'ATENEO 13 4 17 6,85 % 93,15 %

Servizio Programmazione Didattica 21 14 35 11,29 % 88,71 %

Personale assegnato alla Fondazione Universitaria "FORO ITALICO" 14 4 18 9,68 % 90,32 %
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